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Resumen

Dados los acontecimientos que se han vivido a nivel mundial en las Gltimas décadas han colocado a la educacion civica
como de un tema de mayor importancia, cuyo aspecto central es en la formacién de valores. Pareciera un tema estar
de moday que se pide esté presente en la familia, en los medios de comunicacion tradicionales y digitales, pero sobre
todo en la escuela. La educacion y el concepto (asi como la practica) de valores tienen una estrecha relacién, porque
dirigen los conocimientos, habilidades y actitudes, hacia la consecucion de objetivos concretos de la educacion de los
estudiantes y su proyecto de vida. Este trabajo presenta un estudio inicial de como los estudiantes de 2do. semestre de
la ENMS de Pénjamo conocen de los valores y antivalores, su identificacién en situaciones de su entorno y el
conocimiento de los valores de la comunidad universitaria. Para sensibilizar y fomentar la inclusién de los valores en su
vida cotidiana, se impartieron talleres siguiendo ciertas estrategias para dar a conocer los valores humanos universales
y los principales valores que en su Mision la Universidad de Guanajuato fomenta, los cuales son: la verdad, el respeto,
la justicia, la responsabilidad y la libertad. Una vez que los estudiantes se encuentren sensibilizados en la educacion de
valores hara que ellos los pongan en practica como miembros de la comunidad universitaria. Se plante6 educar hacia
los antivalores correspondientes para valorary reforzar los valores. EL primer valor universitario abordado fue la verdad.
Los estudiantes en los talleres recibidos fueron educados en valores y antivalores, jerarquizaron los valores
universitarios, y lo mas importante reflexionaron sobre lo aprendido y compartieron sus puntos de vista con el resto de
sus companieros. Al término de las actividades reconocieron que la practica de los valores favorece a su proyecto de
vida.

Palabras clave: valores; antivalores; educacion; sensibilizacion; cultura de paz.

Introduccién

En la sociedad actual en la que viven nuestros jovenes (ya sea del nivel basico, medio superior o superior) se
desenvuelven en un entorno que se ha visto afectado por acciones en diferentes niveles que promueven la violencia,
la agresion y el dafo entre la sociedad. Estamos haciendo frente a una gran falta de practica de valores en a sociedad
y en Las relaciones humanas. Estas conductas son antisociales y deshumanizadas, que desafortunadamente ya estan
instaladas en nuestra sociedad como un patron comdn (Gutiérrez y otros, 2017). Motivo por el cual, se ha considerado
apoyar a las familias de estos jovenes con el impuso de los valores humanos mas importantes (Ruiz, 2017) para
fortalecer las buenas acciones, la solidaridad, el respeto hacia su entorno natural, material y a otros seres vivos. Los
valores se pueden definir como los principios que permiten encaminar las conductas de los seres humanos. Segln
Valseca (2009) son aquellas cualidades irreales, que nos sugieren que una determinada conducta es personal y
socialmente mejor a otras que consideramos opuestas y contradictorias. Existen diferentes clasificaciones y tipos de
valores seglin cada autor. Al final podemos generalizar que los valores tienen tres dimensiones, objetiva, subjetivay de
caracter social.

Tal como lo menciona Vila M. (2005), educar en valores, es educar por los derechos humanos, la reflexion y el dialogo
como estrategias mediadoras para la prevencion y resolucion de conflictos. Mencionando la propuesta de Habermas
(1987) en su Teoria de la Accién Comunicativa, afirma que es en la comunicacién donde reside toda fundamentacion
posible de la éticay los valores, porque es a partir del acto de comunicar donde podemos comprender al otro individuo
y reconocerlo como otro legitimo, aun cuando no estemos de acuerdo con éL. Aspecto muy importante para consolidar
una Cultura de Paz. La incorporacién sistematica de los valores da como resultado una educacion de calidad y las
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instituciones educativas deben tomar las riendas de la incorporacién del valor razonado en sus estrategias educativas
(Ruiz, 2017). De esta manera la ética y el progreso moral irdn a la par del progreso social, que se caracterice por el
aumento de la libertad y en consecuencia de la responsabilidad de todo ciudadano.

La educacion en valores puede ser definida como un proceso de desarrollo y construccién personal, tal como lo refiere
Valseca M. (2009). La educacién en valores inicia en la familia, por lo que el fomento de los valores en la educacién
requiere del trabajo colaborativo con los padres de familiay continGa en la escuelg, siendo este binomio familia-escuela
la relacién ideal para la sensibilizacion en los valores y fortalecimiento de una Cultura de Paz, y resolucién pacifica de
conflictos.

La educaciéon en valores y por los derechos humanos debe por tanto ser un continuo conversar donde converjan
procedimientos dialégicos y reflexivos, los cuales desde una perspectiva practica se deben concretar en acciones
educativas que permitan el desarrollo de la creatividad, el cuestionamiento, la empatia, el uso de la razén, la
expresividad, el analisis critico de lo cotidiano, etc. Todo ello, desde un punto de vista interdisciplinar y transversal (Ruiz,
2017).

Se considera que una estrategia para ayudar a mejorar el ambiente de inseguridad y antivalores es precisamente
mostrar a los estudiantes de temprana edad, los valores humanos y su sensibilizacion a practicarlos. Llevaron a cabo
dindmicas sencillas, actividades y/o cuestionarios (Alvarez, 2010), que permitan reflexionar a los estudiantes acerca del
valor al que se hace referencia, los valores que son importantes para ellos, lo que podria suceder en ausencia de los
valores y su promocion. Ademas, la identificacion del valor, en qué consiste y como esta presente en su vida, los hara
reconocerlos y los sensibilizara a practicarlos. Es importante que el joven se dé cuenta qué hacer en lo individual, sume
en la sociedady en lo global y lograr asi, una campana permanente de Cultura de Paz (Rodinoy otros, 2003).

Justificacion

Este trabajo de investigacion propone hacer un estudio diagnéstico de la percepcion de los valores entre una muestra
de los estudiantes de la ENMS de Pénjamo. Asi mismo, una vez conocida la situacion se impartirian talleres sobre
educacion de valores humanos, actividades de reflexion y el compartir opiniones. Este trabajo busca fomentar y
sensibilizar acerca de los valores universitarios que fomenta la Universidad de Guanajuato, iniciando con el valor de la
verdady, parareforzarlos dar a conocer algunas de las consecuencias que conlleva su antivalor, la mentira. Finalmente,
al llevar a cabo el analisis de los resultados continuar reforzando las areas de oportunidad detectadas en este estudio
y continuar con el proyecto en el fomento de una Cultura de Paz entre los estudiantes de la ENMS de Pénjamo,
instituciones del nivel basico y publico en general a largo plazo.

Desarrollo

Se presenta a continuacion Las etapas que se siguieron en este trabajo de investigacion:

-Evaluacion diagnostica; Conocer si los estudiantes estan familiarizados con los conceptos de valor y antivalor, si los
reconocen en ejemplos de su vida cotidiana y finalmente si identifican cuales son los valores que la Universidad de
Guanajuato promueve y fomenta a través de su Misidn para con la sociedad. Estrategia utilizada: técnica de lista de
valores (cuestionarios). Las etapas aplicadas de las técnicas fueron: inicio, desarrollo, reflexién, autoconocimiento,
cierre (compartir opiniones).

-Educacion/Sensibilizacion; Impartir sesiones (tipo talleres) via Teams con los estudiantes explicando los conceptos de
valor y antivalor, caracteristicas y analisis de la situacion actual de los valores. Se reforzo el valor de la verdad usando
su antivalor la mentira, mediante presentaciones y mostrando videos alusivos al tema para fomentar la reflexion, las
sesiones fueron interactivas y sincrénicas. Estrategias utilizadas: técnica de hojas de valores, técnica de lista de valores
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(cuestionarios). Las etapas aplicadas de las técnicas fueron: inicio, desarrollo, reflexién, jerarquizacion,
autoconocimiento, cierre (compartir opiniones).

-Cierre; Discusion e interpretacion de resultados mediante graficas y tablas con las respuestas mas significativas de los
estudiantes que participaron. Ademas, la elaboracidn de un triptico para posterior fomento de la Cultura de Paz a través
de la difusion en redes sociales y/o charlas virtuales sobre el tema.

Resultados y Discusion

Al llevar a cabo la evaluacion diagnéstica se pudo observar que los estudiantes si tenian conocimiento de los conceptos
de valory antivalor, asi como supieron reconocer algunos valores humanos en ejemplos de su vida cotidiana. Ademas;
reconocieron ciertos antivalores planteados en situaciones cotidianas. AL momento de hacer la evaluacion diagnostica
sobre los valores universitarios, la mayoria de los estudiantes no logré reconocer los valores que fomenta la Universidad
de Guanajuato. Siendo este resultado un area de oportunidad que se podra trabajar continuando con la educacién de
valores en nuestra institucion.

s valor -““‘ P s antivalor [0 Mo

Figura 1. Conocimiento previo de los conceptos de valor y de antivalor

Personas que eligeron el valor

Figura 2. Identificacion de los valores en la Misién de la UG
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Tabla 1. Cuestionario diagnastico de la identificacion de valores y antivalores en su entorno

VALORES ¥ ANTIVALORES EN LA VIDA
COTIDIANA
SITUACIONES PLANTEADAS EN EL CUESTIONARIO RESULTADOS
ASERTIVOS

1. Caso donde se ejemplifica la HONESTIDAD B87.80%
2, Caso donde se ejemplifica el IRRESPETO 68.29%
3. Caso donde se ejemplifica la EMPATIA 78.04%
4. Caso donde se ejemplifica la GRATITUD 100%

5. Caso donde se ejemplifica la HUMILDAD | 31.70%
6. Caso donde se ejemplifica el AMOR 92.68%
7. Caso donde se ejemplifica la DESOBEDIENCIA | 85.36%
8. Caso donde se ejemplifica la BURLA (BULLYING) 75.60%
9. Caso donde se ejemplifica la CORRUPCION 12.19%
10. Caseo donde se ejemplifica la ENVIDIA 87.80%

Posteriormente, se realizaron diferentes sesiones de talleres donde se aplicaron las estrategias e instrumentos antes
mencionados para dar a conocer los valores que fomenta la Universidad de Guanajuato, pidiendo a los estudiantes que
los jerarquizaran en base a su contexto de vida. La mayoria eligié el respeto como el valor mas importante para ellos
seguido de la verdad.

VALORES UG

Jerarquizacién de coda valor
% come ol mas imporiante

NOM. DE ESTUDIANTES

17.44 %

1389 %
nn% nmns

VALORES

Figura 3. Jerarquizacion de los valores promovidos por la Universidad de Guanajuato

El fomentoy sensibilizacién se inicié con el valor universitario la verdad, impartiéndose un taller para dar a conocer este
valor mediante una presentacion, un video y finalmente plasmaron su reflexion en un cuestionario y compartieron sus
opiniones con el resto de sus compaferos. Como se puede observar en 13 tabla 2, al cuestionarlos si se les habia
presentado una situacion en la que no hayan dicho la verdad al inicio, el 79% contesto que si. Otra respuesta interesante
fue que la mayoria opind que decir la verdad depende de la situacién. En cuanto a los motivos de no decir la verdad
opinaron la mitad de ellos que fue por miedo o por tratar de evitar consecuencias no favorables, mientras tanto la otra
mitad opind que no dijo la verdad por no lastimar a alguien mas. Es notable que debido a la etapa de adolescencia que
viven nuestros estudiantes la parte de los sentimientos influyen de manera significativa en sus elecciones y motivos.
Los estudiantes mencionaron algunos aspectos positivos que identificaron al final de la dinamica decir la verdad, como
fueron: se evitan momentos incomodos, se mantienen relaciones sanas y se tiene paz mental personal.
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Tabla 2. Sensibilizacion hacia los valores de la Universidad de Guanajuato: la Verdad

Preguntas Respuestas
sHas estado enuna |-Si he estado en una situaciéon donde al
situacién donde al  |inicio no he dicho la verdad. (79 .45%)
inicio no has dicho la
verdad? -No he estado en una situacién donde a

inicio no he dicho la verdad. (20.52%)

gConsideras que decir
la verdad ante
cualquier situacién es
algo sencillo o
depende de la
situacién?

-Considerar que decir la verdad es
sencillo y debe decurse en todas los
momentos de la vida. | )

-Considerar que decir la verdad
depende de la situacién. (42597

sDirfas la verdad
desde un inicio si te
pasa un incidente o
accidente?

- Si dirfa la verdad pues asi puedo evitar
mds consecuencias. |1 00%)

-No dirfa la verdad, y las consecuencias
las ocultaria para evitar que alguien sepa
de ellas. (07%)

sCudles han sido las
razones por las que
hay ocasiones en que
no has dicho la

- No decir la verdad por miedo o por
tratar de evitar las consecuencias que
puede tener. (50%)

verdad? -No decir la verdad para no lastimar a las
personas o prevalecer el lazo afectivo
con ellos. (507
Escribe 5 aspectos | 1-Evitar momentos incomodos. (45,1 2%
positivos que has 2-Mantenr relaciones sanas. (2
identificado dela | 3-Tener paz mental personal. |
actividad 4-Evitar disturbios sociales. (5.1

5-No violentar derechos de otros 12.6%)

Finalmente; se propuso la idea de que, al dar a conocer el antivalor la mentira (que es lo opuesto al valor de la verdad)
los estudiantes podrian ser mas sensibles a los beneficios que otorga el valor en su vida, ya que del antivalor se les
presentd un video donde se les dieron a conocer algunas consecuencias no favorables cuando se dicen mentiras. Se
aplico un cuestionario para que los estudiantes realizaran un autoconocimientoy reflexion sobre este antivalor. Algunos
de los resultados fueron que la mayoria reconocié haber dicho mentiras desde temprana edad, que les afecta en su
animo y sentimientos si otras personas ya sean seres queridos 0 personas no tan cercanas como sus maestros les

mienten.

Menos de la mitad logré comprender que la mentira podria afectarles en su proyecto de vida y que la mayoria han
dicho mentiras para lograr algo (74%). Es evidente que al analizar las respuestas elegidas por la mayoria de los
estudiantes, nos muestra que es de gran importancia fortalecer su educacién académica con la educacion de valores.

1.- Reflexionando, ;te consideras una persona que ha dicho mentiras?

3.- ;Desde qué edad recuerdas dijiste alguna mentira

)

)

® axi
@ bo
® c)jnosé

@ a)4-7 afios
@ b)8-11 afios
® c)12-15 afios

|

®a)si
@ byro

)

2.- ;Que tan frecuente consideras que dices mentiras al dia, a la semana?

2]

@ a)nunca

@ bjpocas veces
@ c)frecuentemente
@ d)muchas veces

4.- §Te molesta, entristece o incomoda cuando te das cuenta de que te miente un ser querido?
(papas, hermanos, familia, amigos, pareja, etc.)

® <) no me fijo en eso
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5.- {Te molesta, entristece o incomoda cuando te das cuenta de que te mienten otras personas?

(companieros, profesores, personas que venden algo, etc.)

7.- Para ti, decir una mentira es algo:

38.7%

®a)si
@ bjno

@ c)no me fijo en esa

@ 2)que no esta bien, ya que a mi no me
gustaria que me lo hicieran

@ b)puede ser malo segun la intencién con
que se diga
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-~ (Consideras que el antivalor mentir ha afectado hasta el momento tu proyecto de vida

®a)si
@®bjno
@ cjnose

8.- {Qué consideras es mas sano, decir la verdad o una mentira piadosa (para no causar dafio)?

® a) la verdad
@ b) la mentira piadosa
® c)ambas

@ c)puede ser bueno, segun la intencion
con que se diga

@ d)es mejor no practicar ese antivalor
para tener una consciencia en paz

9.- ¢Por qué crees que has mentido la mayoria de las veces?

@ a)para llamar la atencién

escuela
© c)para lograr algo

mentir

@ b)para no hacer una tarea en casa o

@ d)no me di cuenta de que dije una

10.- Consideras que después de estas dinamicas y reflexiones sobre la mentira y la verdad,
podrés ir practicando a decir la verdad, ser mas honesto?

®axsi
@ byo

® cjnose
@ d)quizasi

Figura 4. Resultados de la sensibilizacién hacia el antivalor la mentira

Se muestra a continuacién el triptico elaborado al final del trabajo de investigacion, que sera difundido en redes sociales
y podra ser usado en platicas de fomento hacia una Cultura de Paz entre la comunidad estudiantil, asi como otras
instituciones educativas de nivel basico y al publico en general como un siguiente paso.

Escuela de Nvel Medio Superior)
de Pénjamo

Hacia el
Fomento de una
N Cultura de Paz

~Fulio 2021~

SEGURIDAD -

7

Nacional
Sequidad Publica Urbana) fercer
Himestre 2020, se esfima que enfre
enero y sepfiembre de 2020, 5% de los

un ambiente abierto
de ideas, se procura la
ral de las personas y la
bse de la verdad, para la
conshruccién de una sociedad fiore, justa,
democréfica, equitativa, con  sentido
humanista y conciencia social.

hogares alguna
situacién de viclencia familor.

Dafos recientes del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Pdblica informan que, en
los primeros cinco meses de 2020,
hubo 1911 victimas de homicidio
doloso, (12.7% del total nacional)

Las viciimas de homicidio crecieron a
una tasa del 27.6%, mienfras que o
nivel nacional crecieron a unritmo de
3%, entre enero y moyo de 2020.

2

la sociedad en la que se halla
inmersa, la Universidad se encuenira en
una constante metamoriosis donde la
formacién infegral de la persona y la
bisqueda permanente de lo verdad
constituyen los ideales por los que se
afena.

Enre los valores principales de la Misin se
establecen:

La verdad

La liberiad

Elrespeto

La responsabiidad

Lajusficia
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Figura 5. Triptico elaborado como producto de la sensibilizacion hacia los valores universitarios

-La mayoria de los estudiantes (>80%) tenian conocimientos previos de los conceptos de valor y antivalor. Los
estudiantes de segundo semestre no conocen del todo los valores mas importantes que la Universidad de Guanajuato
promueve a través de su Misidn como Institucion. EL valor mas identificado (sélo el 34%) fue el valor de la verdad,
siendo posible porque se encuentra mencionado en el escudo de la Universidad. El sentido de la identidad tal vez no
esta presente en ellos debido a las condiciones en las que se han integrado a la escuela, que ha sido de manera virtual.

-Al llevar a cabo la actividad de identificar valores y antivalores en su vida cotidiana, en general la mayoria identifico
valores universales tales como la gratitud, el amor, la honestidad, la empatia y el menos reconocido fue la humildad.
En el caso de los antivalores la mayoria reconocio el irrespeto, la desobediencia, la burla (bullying), la envidia pero no
asi la corrupcién, siendo algo que nuestro pais adolece mucho.

-En la promocion de los valores de L3 Universidad de Guanajuato, los estudiantes hicieron la jerarquizacion de dichos
valores, resultando el respeto (44.4%) como importante para la mayoria de los estudiantes. Abarcando el respeto en
las familias, la escuela y como miembros de la sociedad.

-Los estudiantes consideraron que se han encontrado en situaciones donde al inicio no dijeron a verdad, que decir la
verdad depende de la situacion que se presente aunque reconocieron que decirla evita consecuencias malas. Es
necesario reforzar este valor entre los estudiantes ya que por miedo o por no lastimar a alguien no la dicen.

-Practicar mas los valores favorece al cumplimiento de su proyecto de vida, fomenta relaciones sanas, otorga paz
mental, evita disturbios sociales, por mencionar algunos. Elidentificar las consecuencias del antivalor correspondiente,
evita que puedan complicarse su vida, sus metas y mejorar asi la toma de decisiones. Reconocieron a través de a3
reflexién que han dicho mentiras a edad temprana (7 afios) pero la mayoria considerd que al conocer mas acerca de la
verdad y la mentira les sensibilizd para ser mas conscientes de sus actos.

-Se concluye que incluir los valores en la educacién de los jovenes es educar en derechos humanos y es una estrategia

que favorece a generar una Cultura de Paz, que en las condiciones de contingenciay la situacion politico-social actuales,
genera fortaleza y seguridad en los estudiantes para lograr su proyecto de vida.
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